A’A CONSORCIO INTERFEDERATIVO

CINCATARINA SANTA CATARINA

Processo Administrativo Eletronico n°: 236/2022-e

PROGRAMA DE ESTAGIO “GESTAO INOVADORA”
EDITAL 001/2022

ABRE INSCRICOES E DEFINE NORMAS PARA O INGRESSO NO
PROGRAMA DE ESTAGIO “GESTAO INOVADORA” NO AMBITO DO
CONSORCIO  INTERFEDERATIVO SANTA  CATARINA -
CINCATARINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Diretor Executivo do Consércio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA, o Sr. El6i
Rdnnau, no uso de suas atribui¢des, torna publico o presente Edital, que estabelece as instrucoes
destinadas as inscricdes, ao cadastramento, a classificacdo e a selecao de estudantes para o
Programa de Estagio, que estejam matriculados e frequentando o ensino regular em instituicbes
de educacao de ensino superior, de educacao profissional, de ensino médio e na modalidade de
Educacdo Jovens e Adultos (EJA), de acordo com as normas estabelecidas na Resolucao n°
0025/2022.

I - DO OBJETIVO

1.1. Assegurar ao estudante a oportunidade de estagio, visando a aplicacao pratica do
conhecimento tedrico inerente a sua area de formagdo, no ambito do Consodrcio Interfederativo
Santa Catarina - CINCATARINA.

II - DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigOes para o Programa de Estagio estarao abertas durante todo o ano letivo de

2022, conforme calendario académico das instituicdes de ensino.

2.2. As inscricOes serdo realizadas exclusivamente através do link Estagio Gestdo Inovadora

disponivel no site www.cincatarina.sc.gov.br.
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2.3. Para a inscricdo ao Programa de Estagio o estudante devera ter completado 16
(dezesseis) anos e apresentar no ato da inscricdao os seguintes documentos, devidamente
fotocopiados:

a) Documentos pessoais:
- CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);
- RG (Carteira de Identidade);
- Cdpia do Titulo de Eleitor;
- Comprovante de matricula e frequéncia (obrigatdrio original);
- Historico escolar/ ficha académica;
- Comprovante de residéncia;
- Curriculum;
- Declaracao médica para estudante com deficiéncia;
- Numeros de telefones e endereco eletronico.

2.4. Somente sera inscrito no Programa de Estagio, o estudante que apresentar os
documentos originais e cdpias constantes no item 2.3 deste Edital, no ato de sua convocagao.

2.5. Os inscritos no Programa de Estagio formaram um banco de estagiario ordenado por:

cidade, curso, fase e total da pontuacao obtida na avaliagao de classificacao.

2.6. As vagas serao divulgadas de acordo com a necessidade do CINCATARINA, por meio de
aviso divulgacao de selecao, devidamente publicado com prazo nao inferior a 15 (quinze) dias Uteis

da data prevista para a selegao.

2.6.1. Concorrem a selecdo de vagas os candidatos inscritos no Programa de Estagio até
o terceiro dia anterior a data prevista para selegao, constantes do banco de estagiario de acordo

com cursos de atuagao, fase e pontuagao obtida na avaliagao de classificagao.

2.7. Os alunos matriculados em cursos de modalidade a distancia poderao participar do

processo de inscrigao, desde que atendam os critérios do art. 1°, da Resolucao n° 025/2022, sendog

=z

que a Instituicdo de Ensino devera possuir polo no Estado de Santa Catarina. 2

ot

L

III - DAS VAGAS 8

3.1. O limite das vagas previstas sera fixado de acordo com art. 29, da Resolucdo n°§

. - , . =

025/2022, considerando o total de empregados publicos em exercicio no CINCATARINA. g

E

g
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3.2. Cabe ao CINCATARINA assegurar ao estudante com deficiéncia, o percentual previsto
no § 2° do art. 29, da Resolugao n°® 025/2022.
IV - DA CLASSIFICACAO

4.1. A classificacdo dos estudantes inscritos observara os seguintes requisitos:
I - Andlise do Historico Escolar;

II - Andlise do Curriculo.

4.2. Critérios de avaliagao:

) AVALIAGAO
CRITERIOS

Pontuagdo Maxima Total
HISTORICO ESCOLAR / FICHA ACADEMICA 70 PONTOS Pontos

Média Geral — de 6.0 até 6.5 - 10 pontos
Média Geral — de 6.6 até 7.0 - 20 pontos
Média Geral — de 7.1 até 7.5 - 30 pontos
Média Geral — de 7.6 até 8.0 - 40 pontos
Média Geral — de 8.1 até 8.5 - 50 pontos
Média Geral — de 8.6 até 9.0 - 60 pontos
Média Geral — de 9.1 até 10.0 - 70 pontos

Até 70

*Aproveitamento escolar (coeficiente de rendimento)

CURRICULO 30 PONTOS Pontos
Realizacdo de estagios na area de formacdo 5 pontos para cada
semestre (completo) Maximo - 20 pontos

*A comprovagdo sera feita no momento da inscrigdo
Cursos vinculados a area de formagdo 5 pontos para cada 20 horas
declarada, podendo ser acumulada (certificado).

‘. . ~ . Maximo - 10 pontos
*Qs cursos com carga horaria superior a 20 horas, serao atribuidos P

no maximo 5 pontos.
*A comprovacdo sera feita no momento da inscricdo.

4.3. Sera desclassificado o candidato que ndo atingir 60% (média geral de 6.0) de coeficientez

de rendimento na analise do historico escolar ou ficha académica.

4.4. Para desempate no resultado final serdo aplicados sucessivamente os seguintes critérios:
a) maior nota na pontuacao do Historico Escolar;
b) maior nota na pontuacao do Curriculo;

C) maior idade.
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4.5. A classificacdo no processo para admissdao de estagiarios ndo assegura o direito ao
estagio, mas apenas a expectativa de ser aproveitado a partir da existéncia de vaga. A
concretizacdo deste ato fica condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia do candidato
convocado para celebrar o Termo de Compromisso ou quando ocorrer o desligamento do estagiario
pelas ocorréncias previstas na legislacdo em vigor, durante a validade do processo.

V - DA SELEGCAO

5.1. Para cada vaga de estagio ofertada pelo CINCATARINA, o Recursos Humanos selecionara
no minimo 03 (trés) candidatos, mas bem classificados no curso ou conjunto de cursos ordenados

no banco de estagiarios, para realizar entrevista.

5.2. Os selecionados serdo convocados para entrevista com antecedéncia minima de 5 (cinco)

dias Uteis.

5.2. Critérios de selecao para entrevista:

) AVALIACAO
CRITERIOS
Pontuagdo Maxima Total

Entrevista 100 PONTOS Pontos
Interesse, Motivacdo e Postura. Maximo - 25 pontos
Capacidade de Comunicagdo e de expor suas ideias de maneira clara, Maximo - 25 pontos
objetiva e consistente.
Sentido de Organizagao e capacidade de adaptacdo Maximo -15 pontos
Capacidade de relacionamento e disponibilidade Maximo — 15 pontos
Conhecimento das tarefas inerentes ao estagio Maximo — 20 pontos

VI - DA CONTRATAGAO

6.1. O estudante selecionado devera se apresentar no setor de Recursos Humanos dos
CINCATARINA, munido com os seguintes documentos:

- copia e original da carteira de identidade e CPF;

- cOpia de alistamento militar;

- copia do Titulo de Eleitor;

- comprovante de residéncia e telefones para contato;
- atestado de matricula e de frequéncia escolar;

- comprovante de inscricao no Programa de Estagio;
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- declaracdo de nao acumulagdo com outro estagio remunerado ou de qualquer vinculo e
natureza publica;
- Apresentagao dos dados bancarios.

6.2. A contratacdo do estudante se dara com as assinaturas do Termo de Compromisso,
firmado entre o estudante ou seu responsavel (caso menor de 18 anos) e pelos representantes

legais do 6rgao concedente e da instituicdo de ensino.

6.3. O estudante somente podera iniciar suas atividades como estagiario apds a publicacao
do Termo de Compromisso no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina e sob a vigéncia e
cobertura do seguro de acidentes pessoais.

6.4. A falta do cumprimento dos incisos 6.2 e 6.3 descaracteriza a contratagao do estudante.

VII - DA CARGA HORARIA

7.1. A carga horaria a ser cumprida pelo estagiario, no caso de estudantes dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional de Educacao de Jovens e Adultos (EJA) sera de 20
(vinte) horas semanais, a serem distribuidas em 4 (quatro) horas didrias, compatibilizadas com o

horario escolar e de funcionamento do CINCATARINA.

7.2. A carga horaria a ser cumprida pelo estagiario, no caso de estudantes do ensino superior,
da educagao profissional de nivel médio e do ensino médio regular sera de 30 (trinta) horas
semanais, a serem distribuidas em 6 (seis) horas diarias, compatibilizadas com o horario escolar e
de funcionamento do CINCATARINA.

VIII - DA CONTRAPRESTAGAO

8.1. O valor da bolsa de estagio sera de:

=)

<

2

- R$ 700,00 (setecentos reais) para estagiarios estudantes dos anos finais do ensino®

fundamental, na modalidade profissional de Educacao de Jovens e Adultos (EJA); S

L

g

- R$ 1.050,00 (mil e cinquenta reais) para estagiarios do ensino superior, da educagao%

profissional de nivel médio e do ensino médio regular. 2

]
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8.2. O estagiario participante do Programa de Estagio recebera auxilio transporte em pecunia,

no valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais) por més, proporcionalmente a sua frequéncia.

IX - DISPOSIGCOES GERAIS

9.1. As inscricdes para o Programa de Estagio devem seguir rigorosamente as condigcoes

estabelecidas neste Edital e nas normas especificas, para que ocorra o processo de contratacdo do

estudante.

9.2. Os casos omissos referentes as inscricdes do Programa de Estagio, serdo resolvidos pelo

Setor de Recursos Humanos do CINCATARINA, de acordo com as normas vigentes.

9.3. As Instituicdes de Ensino Superior que utilizarem o Programa de Estagio “Gestao

Inovadora” deverao seguir as normas estabelecidas neste Edital.

9.4. As disposicoes deste Edital nao se aplicam aos estagios obrigatdrios, previsto no art. 1°,

§ 1°, inciso I, da Resolucao n° 0025/2022.

Floriandpolis (SC), 08 de fevereiro de

ELOI RONNAU
Diretor Executivo

2022.
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CINCATARINA

CONSORCIO INTERFEDERATIVO
SANTA CATARINA

DIVULGACAO DE VAGAS PARA SELECAO N° 001/2022
EDITAL DO PROGRAMA DE ESTAGIO “GESTAO INOVADORA” N© 001/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0236/2022-e

O Consoércio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA, torna publico as vagas
para Estagio do Programa “Gestao Inovadora” nos termos da Resolucao 025/2022, conforme

descrito abaixo:

CURSOS NIVEL : ~ CARGA "
SUPERIOR AREA DE ATUACAO HORARIA VAGAS BOLSA LOTACAO
Administragao, Contratos digr?:;ago R$
Contabilidade Administrativos e (trinta) o1 1.050,00 Municipio de
ou areas afins LicitagBes, Direito h Fraiburgo/SC
Cursando/Matriculado: 32 a | pyplico. eliee + VT
62 fase semanais
Tecnologia em Analise s .
Desenvolvimento de mua'::&rtt:n?;:'gg €
i iénci 6 horas
S:lstecmas e/t ou~C|enC|as Hardwares, acompanhar diarias. 30 R$ v
da Computagao e/ou | .o iividades (trint:'a) il 1.050,00 Municipio de
Sistemas de Informacao | ojacionadas ao setor de y Fraiburgo/SC
ou areas afins informatica e prestar sen?::lsz;'s +VT
- s . 1
Cursando/Matriculado: A atendimento a0 usuario
partir da 12 fase
Designer Grafico e/ou | Andlise de imagens,
Tecnologia em Analise | conceitualizar elementos
Desenvolvimento de visuais, trabalhar com 6h
. o ; oras
Sistemas e/ou Ciéncias | gestores e diretoresde | ... "3 R$ y
da Computacdo e/ou arte para produm_r _ (trint’a ) 01 1.050,00 Municipio de
Sistemas de Informacdo | Materiais audio visuais, horas Fraiburgo/SC
e/ou areas afins suporte técnico e ) + VT
/ manutencdo em seémanais
Cursando/Matriculado: A | €quipamentos de
partir da 12 fase tecnologia da
informacao.
. s Diagnéstico 6 horas
Engenharia Sanitariae | g, joampiental, Plano didrias, 30 R$ -
Ambiental Municipal de i) 01 1.050,00 Municipio de
Cursando: 52 a 92 fase Saneamento Bésico, horas VT Floriandpolis/SC
Elaboragdo de Estudos semanais
Ambientais
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Auxiliar na verificacdo,
validagdo e organizagao
dos arquivos
georreferenciados,
auxiliar na elaboracdo de

cartogramas, atender as 6 horas R$
Geografia ! diarias, 30 oy
man Municipio de
Cursando: 42 a 72 fase dc_a a lda_s dos (trinta) 01 1.050,00 w; P .
Diagndsticos h Florianopolis/SC
Socioambientais, Planos oras +VT
Diretores, Planos seémanais

Municipais de
Saneamento Basico,
Planos Municipais de
Mata Atlantica e Estudos
Ambientais.

As inscricdes no programa de estagios “Gestao Inovadora” devem ser feitas pelo site
www.cincatarina.sc.gov.br, até o dia 06 de maio de 2022. A selegao ira ocorrer a partir do dia
09 de maio de 2022.

Floriandpolis (SC), 07 abril de 2022.

ELOI Assinado de forma
digital por ELOI

RONNAU:59 RONNAU:59096241991
Dados: 2022.04.07

096241991  10:44:23-0300"

ELOI RONNAU
Diretor Executivo
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